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Bases para el 8vo Concurso de Iniciativas de Responsabilidad Social para
estudiantes 2017

|. Presentacion

Para la Pontificia Universidad Catélica del Pert (PUCP) la Responsabilidad Social
Universitaria (RSU) es una politica institucional orientada a desarrollar los vinculos
entre la universidad y su entorno, en una relaciéon de doble via', donde por un lado,
la sociedad brinda oportunidades de trabajo a la Universidad, y de otro lado, esta
Ultima incorpora en su quehacer académico los aprendizajes que la co-laboracion
directa con la sociedad genera.

La RSU es transversal a las tres tareas basicas de la universidad (formacion,
investigacion y compromiso publico), siendo consustancial a su propuesta educativa
y a sus politicas de investigacion, pues se sustenta en los valores institucionales
fundamentales: justicia, pluralismo, solidaridad y el respeto por la dignidad de la
persona. Desde esta propuesta se reconoce a la universidad como un actor clave en
la busqueda de una sociedad mas justa y democratica, que contribuye con la
disminucion de la inequidad, el reconocimiento positivo de la diversidad y el cuidado
del medio ambiente.

A partir de esto, la Direccion Académica de Responsabilidad Social (DARS), como
instancia encargada de promover y proponer iniciativas académicas socialmente
responsables, abre el 8vo. Concurso de Iniciativas de Responsabilidad Social para
estudiantes. Este brinda la oportunidad a los y las estudiantes de pregrado de poner
en marcha ideas de Responsabilidad Social Universitaria (RSU) a través del
financiamiento y acompafiamiento de sus propuestas.

II. Objetivos

El Concurso se plantea como estrategia principal de la DARS para fomentar el
desarrollo de competencias genéricas? en los y las estudiantes de pregrado de la
PUCP. Ademas, se busca que a partir del vinculo con comunidades en contextos
reales fortalezcan sus aprendizajes y puedan interpelar sus propios saberes. En ese
sentido, el Concurso tiene los siguientes objetivos:

1. Promover el desarrollo de iniciativas disefiadas y ejecutadas por los y las
estudiantes de diferentes facultades; que reflejen su compromiso con la politica
institucional de RSU.

2. Ofrecer espacios de acercamiento e intercambio de los y las estudiantes con la
realidad social de nuestro pais, contribuyendo con el desarrollo de nuevos
aprendizajes orientados hacia la transformacion social.

3. Promover el reconocimiento del campus como un lugar de intervenciéon de
iniciativas con enfoque de Responsabilidad Social Universitaria para garantizar
gue sea un espacio de justicia, equidad y buena convivencia, a través de la
implementacion de iniciativas sobre temas que son fomentados de manera
institucional por la PUCP como interculturalidad, género y medio ambiente.

1 Puede revisar la Politica institucional de Responsabilidad Social Universitaria
(http://dars.pucp.edu.pe/publicacion/politicas-de-responsabilidad-social-universitaria).
2 Competencias de ética y ciudadania, trabajo en equipo y participacion en proyectos.



Categorias:

Se han planteado dos categorias en esta edicion del Concurso: una libre y una
tematica 2017 orientada al trabajo dentro del campus universitario. Se espera que
estudiantes de diversas facultades, con los conocimientos que adquieren en el aula y
otros espacios, puedan proponer alternativas de intervencion respecto a los temas y/o
problematicas elegidos. A continuacion, se hace una descripcion general de las
categorias y mas adelante se detallaran los aspectos especificos para la postulacién a
cada una.

e Libre: en esta categoria podran patrticipar iniciativas de intervencién sobre
cualquier tema o problematica de interés del grupo postulante. Estas podran
llevarse a cabo en cualquier ubicacion geografica (incluido el campus
universitario) y deben apostar por un acercamiento al tema o problematica
desde la Responsabilidad Social Universitaria.

e Temética 2017: Género en el campus.

En esta categoria podran participar iniciativas de intervencion que presenten
una propuesta para promover la igualdad y equidad de género en el campus.
Algunos temas a tratar pueden ser: brechas en la educacion segun género,
violencia de género, expresion de género, diversidad sexual, identidad
sexual, entre otros.

Las iniciativas deben ser presentadas explicitando la categoria a la que se presenta.
De considerarlo pertinente, el jurado podra decidir si una iniciativa presentada en la
categoria teméatica puede pasar a la categoria libre.

IV. Requisitos de postulacion

Para la presentacion de iniciativas, hay que tener en cuenta los siguientes puntos
respecto a aspectos formales de la postulacion, fechas importantes y el rol de los
participantes.

Requisitos formales:

e El formato de presentacion de las iniciativas debe estar correctamente
llenado y no faltarle ningdn dato obligatorio. Podra ser descargado en:
http://www.dars.pucp.edu.pe

e La iniciativa presentada debe ser viable y ejecutarse entre setiembre del
2017 y abril de 2018.

e El proceso de postulacién consta de tres momentos:

1. Primera entrega: Los grupos envian sus propuestas para revision al
correo dars@pucp.pe como maximo hasta el domingo 25 de junio
del 2017.

2. Capacitacion y asesoria obligatoria: Todos los grupos participantes
pasaran por este proceso para fortalecer el disefio de sus iniciativas
desde una perspectiva RSU y poder realizar la entrega final de su
propuesta. Como minimo, tres estudiantes miembros del equipo
deberan asistir a las sesiones del martes 27 y miércoles 28 de
junio.

3. Entrega final: En base a los comentarios recibidos en la asesoria, los
grupos envian sus propuestas finales para revision del jurado. Una
vez completado el formato debera ser enviado por correo electronico
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a dars@pucp.pe como maximo hasta el domingo 16 de julio del
2017.

Fechas importantes: a continuacion se describen todas las fechas a tomar en cuenta
desde la apertura del proceso de convocatoria hasta el cierre de la misma.

Desde el lunes 22 de mayo Apertura de la convocatoria
Miércoles 31 de mayo Charla informativa
Domingo 25 de junio Cierre de recepcion de propuesta inicial
Martes 27 de 4:00 a 8:00 pm y Capacitacion y asesorias obligatorias
miércoles 28 de junio de 5:00 a 8:00 para participantes
pm
Domingo 16 de julio Ultimo dia de recepcion de propuestas
finales
Lunes 14 de agosto Anuncio de ganadores

Sobre los participantes:

La iniciativa debera ser presentada en grupo, el cual debera estar constituido
como minimo por cinco y como maximo por ocho estudiantes de pregrado
de la PUCP.

El grupo que postula:

1. Deberd incluir a estudiantes de por lo menos dos facultades de la
PUCP.

2. Podr& incluir como maximo dos estudiantes en el ultimo afio de su
especialidad. Estos deberdn mantenerse como estudiantes
matriculados durante la ejecucién del proyecto.

Ningun estudiante puede participar en mas de una iniciativa concursante. De
ser asi, ambas iniciativas seran descalificadas.

Las y los estudiantes que conforman el grupo deberan contar con un seguro
de salud y/o contra accidentes vigente (presentar la constancia adjunta® al
Formato de Presentaciéon de Iniciativas de Responsabilidad Social para
Estudiantes 2017).

Los grupos que han ganado este concurso en dos oportunidades
consecutivas, previas a esta convocatoria, no podran postular.

Pueden participar estudiantes de pregrado que se agrupen con otros
estudiantes de manera independiente y también grupos de estudiantes
organizados.

Con respecto a los grupos organizados:

1. Se considera un grupo de estudiantes organizado a cualquier
colectivo que sea autogestionado por sus miembros y que se orienten
al trabajo de una tematica en particular y definida por el propio
colectivo y que no tenga un carécter gremial.

2. Si el grupo organizado ha tenido un vinculo previo con la DARS,
pueden presentarse al Concurso siempre y cuando la iniciativa
presentada sea diferente a las desarrolladas en conjunto con la
Direccion. En tal sentido, se pueden presentar iniciativas que se
diferencien con respecto a la metodologia, los productos que se
esperan alcanzar.

3. Para dar cuenta de esta diferencia, deberan colocar toda la
informacion necesaria respecto al trabajo realizado en vinculo con la

3 La constancia puede ser una fotocopia del carnet donde aparezca la fecha de vigencia y el nombre
completo de la persona asegurada o, de contar con el seguro de la PUCP, una copia de la boleta de pago

donde aparece el pago del seguro PUCP.



DARS en el formato de postulacion (seccidén ‘Antecedentes’) para
evidenciar las diferencias con la nueva propuesta.

V. Criterios de evaluacion de las propuestas

Para ambas categorias:

Pertinencia social: la iniciativa debera responder a necesidades especificas
de una poblacién determinada.

Coherencia entre la probleméatica y la metodologia de intervencién: la
metodologia propuesta en la iniciativa debera responder a la probleméatica
reconocida, teniendo en cuenta todos los componentes de esta y los recursos
del equipo ejecutor. Ademas, se valorara positivamente que la propuesta sea
creativa en tanto que los y las estudiantes puedan aprovechar sus
aprendizajes para plantear ideas originales e innovadoras.

Claridad y factibilidad de los objetivos: los objetivos planteados deben ser
claros y posibles de realizar en el tiempo establecido y con los recursos
(econdmicos y humanos) disponibles.

Consistencia interna de la propuesta: la iniciativa deberd presentar
actividades que respondan a los objetivos, presupuesto y cronograma de la
propuesta y también considerar los objetivos del Concurso.

Contribucién de la propuesta a la formacion integral: modo y medida en que
el desarrollo de la iniciativa aporta a la experiencia universitaria de los
miembros del grupo. En particular, aporte en el desarrollo de competencias
genéricas PUCP (ética y ciudadania, trabajo en equipo y participacion en
proyectos) y en la interpelacibn de saberes desde el vinculo con
comunidades.

Para la categoria libre:

Se valorara la incorporacion de los enfoques de género, interculturalidad,
derechos humanos, cuidado del medio ambiente, lucha contra la pobreza,
ciudadania, gestion del riesgo de desastres, entre otros; tomando en cuenta
la poblacion con la que se colaborard y la problematica que se abordara
dentro de la iniciativa.

Para la categoria temética 2017: Género en el campus

Claridad en el aporte de su iniciativa en temas de igualdad o equidad de
género.

Si requiere el apoyo de alguna instancia de la universidad, debe especificar
cudl y por qué.

VI. Premios

Se premiaran seis iniciativas, cada una con un monto de hasta S/4,500
nuevos soles.

En la categoria libre podrdn ganar cuatro iniciativas y en la categoria
tematica, hasta dos.

El monto del premio debe gastarse en la ejecucién de las actividades de la
iniciativa, considerando viaticos y movilidad de los miembros, mas no se
podra considerar pago de honorarios o actividades que excedan los objetivos
de la propuesta y del Concurso.



e El jurado tiene la potestad de declarar desierto el concurso en su totalidad o
sélo alguna de sus categorias.
VII. Jurado

El jurado estara compuesto por un docente PUCP, un ex estudiante ganador del
CONCUrso en sus versiones anteriores y un miembro de la DARS.

VIIl. Compromisos de los ganadores
De los estudiantes:

e Los grupos ganadores deberan presentar una carta de aceptacion y/o
compromiso de trabajo colaborativo que tenga como remitente a
representantes de la comunidad y/o institucién con la que se trabajara. Esto
es un requisito indispensable para que se active el premio.

e Las y los estudiantes deberan participar en las capacitaciones que se den
desde la DARS para fortalecer sus iniciativas. Las fechas se avisaran con
anticipacion.

e Los grupos tendran que elaborar un informe final que dé cuenta de la
ejecucion de la iniciativa. El informe debera ser presentado a la DARS, al
profesor asesor y a la comunidad o institucion con la que se colaboro.

e Deberan participar en reuniones convocadas por la DARS para conocer el
avance de sus proyectos.

e Hacer uso ético y responsable del presupuesto asignado y hacer las
rendiciones en el tiempo establecido para las mismas.

Fechas importantes: Los equipos ganadores deberan tener en cuenta las actividades
que se describen a continuacion.

Jueves 24 de agosto Ceremonia de reconocimiento a ganadores

lera reunién con grupos ganadores: capacitacion

Viernes 25 de agosto enfoque RSU y logistica (Centuria y Rendicion)

IX. Compromisos de la DARS

Los grupos seran acomparfados por la DARS durante la ejecucién de la iniciativa. Este
acompafiamiento responde a los siguientes puntos:

e Indicar a las y los ganadores cudles son los procedimientos para una adecuada
gestién de los recursos econdmicos, asi como cuales son los mecanismos
solicitados por la PUCP para la rendicion de los gastos a través de la
plataforma Centuria.

e Acompafar a los grupos ganadores para identificar a un asesor o asesora que
pueda acompaniar el proceso de ejecucién de su iniciativa.

e Asegurar una comunicacion fluida entre la DARS vy el equipo, por lo que todas
las comunicaciones seran dirigidas con todos los y las integrantes, copiando
siempre al asesor 0 asesora.

e Acompafiar el proceso de ejecucion de las propuestas ganadoras a través de la
creacion de espacios de reflexion en torno a las tematicas, estrategias y
herramientas requeridas y/o trabajadas por la iniciativa, integrando en estos
espacios el enfoque RSU.

e Colaborar en el logro de los objetivos dando soporte institucional.

e Brindar capacitaciones en tematicas DARS para enriquecer las propuestas
ganadoras.



