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Nuevas practicas. Nuevas sensibilidades. Nuevos conocimientos
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Promueve, desarrolla y articula iniciativas
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socialmente responsables que generen |
bienestar en la comunidad y a su vez repercutan en |
el aprendizaje y la formacién profesional. |
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Co - laborar
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Politica institucional orientada a desarrollar vinculos
horizontales y colaborativos entre la universidad y su
entorno, entendiendo esta relaciéon como de doble via.

Por un lado, la universidad responde a las
demandas y oportunidades de la sociedad
de la que forma parte
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Universidad Por otro lado, la universidad incorpora los .
aprendizajes que se generan en co- Sociedad

laboracion con la sociedad
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gue nos aguejan como

La

El
son manifestaciones de la
que impiden una
convivencia pacifica, democratica,
equitativa y saludable.
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DIRECCION
ACADEMICA DE

¢La actividad politica se reduce a los espacios de

toma de decision?

La accion en lo publico que busque
generar un cambio positivo es una
accion de caracter politico

Impacto en el bien comun

RESPONSABILIDAD

SOCIAL



IGUALDAD (Todos somos iguales)

Ciudadania y buen Lucha contrala

Derechos Humanos .
gobierno pobreza

EQUIDAD (Todos somos diferentes)

. Inclusiony
Medio discapacidad

ambiente

Intercultur
alidad
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Estrategias DARS con estudiantes

Voluntariado

Grupos
interdisciplinarios

Trabajo con
gremios

Vinculacidon
CON CUursos

Fondo
Concursable
Estudiantes



Lanzamiento




Voluntariado RSU y el marco
institucional

Ley General del ey Universitaria
Voluntariado (Nro:30220)



:Qué es el VOLUNTARIADO
RSU?

Programa que promueve el voluntariado
como una experiencia formativay de

RSU, que contribuye con su

y




Apuesta por un Voluntariado RSU

Sociedad

incorpora los

que se
generande la
experiencia

Sy

problematicas o
demandas sociales
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ﬂtrategias
de Trabajo

@ Vinculacién con organizaciones externas
de voluntariado
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@ Apoyo en la difusidn de convocatorias

Rebote en
medios virtuales

DIRECCION
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Semana del
Voluntariado



@ Trabajo con programas de voluntariado externos
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Gestion de Educacidon y Ciudadania
desastres ciudadania ambiental
naturales
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Conformacion de un equipo de
voluntari(@s RSU

Formad(@s en RSU y participantes de proyectos y actividades que
promueve la DARS dentro y fuera de comunidad PUCP
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Desarrollar

M

Idear Reflexionar



ACADEMICA DE
RESPONSABILIDAD

Te contamos mas del
proceso...



Formacion Espacio de
sobre RSU y aprendizaje
temas DARS interdisciplinario

Constancia e
inscripcion ante
Acompafiamiento el Registro
Nacional del
MIMP



Formacion

sobre RSU y
temas DARS
Enfoque
comunitario y RSU
Inclusién y discapacidad
C{Udaqama y Interculturalidad Género
diversidades
Ciudadania ambiental
Artey

facilitacion de
grupos



Espacio de
aprendizaje
interdisciplinario

Aplicar
conocimientos
fuera del aula

Mirada compleja
de la realidad

Dialogo entre
especialidades
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Encuentro que facilita el
entendimiento de nuestras
reacciones y emociones

Reflexion
a partir de
la accion

Descubrimiento de
motivaciones que refuerzan
el compromiso

Acompafamiento



Participacion
minima de 5 meses

Participacion en
reuniones de
coordinaciény
acompanamiento
con equipo DARS

Asistencia a
capacitaciones

Ser parte del
balance del
programa




Equipos de la DARS

CAMPUS

ES que trabajan en el

Inclusiony

Diversidad campus PUCP

Reconocimiento
positivo de la

diversidad Inclusién y no
discriminacion
Discapacidad

Género

Ciudadania ambiental

Cuidado y proteccion

del entorno
Gestion de residuos

solidos

Movilidad sostenible



Equipos de la DARS A -
que trabajan fuera 'yf%» 'H"ﬁ\"k

del campus PUCP Proyecto

Proyecto Sacsamarca Reconstruyéndonos
(Ayacucho) (La Garita, Ica)
@ILEGENE Empoderamiento y Geénero
democratica agencia

Desarrollo Humano

Interculturalidad

Diversidad Salud mental
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Responsable y

comprometid@ :
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. No estar en riesgo :,
académico :
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Requisitos generales
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Tener 3 horas a
la semana
disponibles

Interés en :
“  trabajaren ¥
: equipo '

- Tener seguro
% contra
accidentes

=
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RECUERDA cada proyecto o coordinacién tiene sus REQUISITOS ESPECIFICOS



-

Pasos para la postulacion

Lee a
detalle las
bases

Completa
el
formulario
on line

\EE]
correo una
carta de
motivacion
y CV




Convocatoria:
Hasta el 23 de marzo (8pm)

Para mas informacion:
voluntariado(@pucp.pe

dars@pucp.pe
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