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Términos de Referencia del puesto de practicante pre-profesional en Proyectos de
Desarrollo Social-DARS (DS)

DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

La Direccion Académica de Responsabilidad Social (DARS) se encuentra encargada de
desarrollar, promover, acompanar, articular y difundir iniciativas de responsabilidad social
universitaria (RSU). Para ello, debe generar las condiciones para que la comunidad
universitaria (alumnos/as, docentes y administrativos) cuente con espacios de apoyo e
interlocuciéon que permitan la trasversalizacion de la RSU en las actividades de formacion,
investigacion y compromiso publico.

AREA DE DESARROLLO SOCIAL

El area de Desarrollo Social busca contribuir a la construccion de relaciones justas,
democréticas, horizontales y de mutuo beneficio entre la universidad y la sociedad. Para
ello, desarrolla iniciativas de colaboracion que vinculan los procesos de formacion e
investigacion académica con las demandas de poblaciones e instituciones de la sociedad.
Estas iniciativas promueven relaciones interculturales con énfasis en la diversidad social,
cultural y medioambiental del pais.

OBJETIVO DEL TRABAJO PARA EL/LA PRACTICANTE

Fortalecer el enfoque de responsabilidad social universitaria a través del acompafiamiento
a docentes y estudiantes que participan en proyectos de desarrollo social que ejecuta la
DARS.

PERFIL

Estudiante de dltimo afio de Ciencias Sociales, Letras y ciencias humanas o
Comunicacién para el desarrollo. Con experiencia en proyectos comunitarios.
Disponibilidad para realizar salidas de campo. Son indispensables la capacidad para el
trabajo en equipo y la responsabilidad, asi como la capacidad para cumplir con
cronogramas de trabajo. Se requiere también manejo de herramientas informaticas: word,
excel, power point, entre otros. Se valorara experiencia en actividades de voluntariado y
responsabilidad social.

REQUISITOS:

e Cursar el tltimo afio de su especialidad.

e Experiencia en proyectos o iniciativas sociales.

e Interés y/o experiencia en temas de responsabilidad social universitaria, desarrollo
comunitario, violencia basada en género, interculturalidad y derechos humanos en
general.

e Buena redaccion y facilidad para elaborar informes.
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e Disponibilidad para realizar salidas de campo.
e Se valorara la comprension del quechua.

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES:

e Apoyar en el disefio y facilitacién de talleres de docentes y estudiantes con nifios,
nifias, mujeres y lideres locales en los distintos proyectos del area.

e Acompafiar mediante diversas formas de registro las actividades y procesos de
aprendizaje de estudiantes que participen en el proyecto.

e Apoyar en gestiones presupuestales, de coordinacion, organizacion y logistica de
las actividades a realizarse.

e Elaborar informes sobre las actividades realizadas.

e Colaborar en las diferentes iniciativas de la direccién de ser requerido.

DISPONIBILIDAD

e Tiempo completo: 30 horas semanales
e Salir al campo mensualmente.

REMUNERACION.
Basico: 750 soles.

Interesados e interesadas enviar su Curriculum Vitae a dars@pucp.pe hasta el 17 de
enero de 2016.
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