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1. Titulo dela Propuesta

“Acompafamiento interdisciplinario: colaborando con el bienestar y el desarrollo de los nifos,
adolescentes y jévenes de AIDENICA”

2. Breve descripcion de la problematica a abordar (media pagina)

Motivados por el compromiso y la responsabilidad social, un grupo de jovenes
voluntarios (estudiantes de diferentes especialidades de la PUCP) hacen
contacto con la Asociacion para la Atencién Integral de los Nifios de la Calle
(AIDENICA) y ofrecen su colaboracién para contribuir al bienestar y desarrollo
de las personas albergadas.

AIDENICA es una institucién sin fines de lucro que tiene como propdsito la
atencion de ninos, adolescentes y jovenes que han vivido en las calles de Lima
y han experimentado diversos problemas como violencia familiar, pobreza,
explotacién, abuso, consumo de drogas, delincuencia, mendicidad, entre
otros.

Ante esta problematica, el objetivo institucional es brindar un refugio y
servicio integral a nifios, adolescentes y jévenes que han vivido en estado de
abandono y riesgo en las calles de Lima. Lo anterior con el fin de, a largo
plazo, promover la reinsercion social de los mismos y transformarlos en
agentes sociales positivos y productivos.

Dentro de este marco, el grupo de voluntarios se propone colaborar en la
satisfaccién de las necesidades identificadas y manifestadas por la institucion
y sus miembros, articulando las perspectivas de las diferentes especialidades
de los miembros voluntarios y en un trabajo conjunto con los encargados de la
institucion asi como con los niflos, adolescentes y jévenes que acoge.




3. Descripcion de la poblacién objetivo

A la fecha, AIDENICA cuenta con 16 albergados, entre ninos,
adolescentes y jovenes; sin embargo, su capacidad maxima para
albergar es de 40 personas.

Cabe mencionar que se trabajara con aquellos albergados que en la
actualidad mantengan regularidad y permanencia en la institucion.

4. Objetivos de la propuesta: (general y especifico)

General:
Contribuir, a través de un trabajo interdisciplinario, al desarrollo integral

de los nifios, adolescentes y jovenes albergados en AIDENICA y asi
colaborar en el logro de los propdsitos que persigue dicha institucién.

Especifico(s):
- Brindar acompanamiento psicoldgico a los nifios, adolescentes y

jovenes que se encuentran actualmente albergados en dicha
institucion.

- Promover la salud mental de los nifios, adolescentes y jévenes
albergados.

- Contribuir a la formacion educativa y vocacional de los nifos,
adolescentes y jévenes albergados.

- Proporcionar asesoramiento al personal encargado del cuidado del
grupo de nifios, adolescentes y jovenes albergados.

- Implementar un servicio psicopedagdgico que atienda los
requerimientos basicos (emocionales, conductuales, sociales y
educativos) de los nifios, adolescentes y jovenes albergados.

- Contribuir a la formacidn profesional y personal de los voluntarios
a través de esta experiencia de responsabilidad social.




5.

Principales Actividades a desarrollar

Elaborar un registro de datos y actualizar la informacién (psico-
social) de cada uno de los albergados.

Apertura de un documento personal en el que se pueda realizar
un seguimiento individual a cada albergado.

Realizar una evaluaciéon psicolégica integral a cada albergado y
generar un informe en el que se consigne las recomendaciones
para cada caso.

Realizar visitas semanales e individualizadas (1 voluntario con 1
albergado) con el fin de generar un vinculo entre albergado y
voluntario.

Desarrollar actividades grupales (talleres interactivos) de caracter
informativo y preventivo en los que se fortalezca la salud mental,
la cohesion grupal, la formacidn educativa y la orientacién
vocacional de los nifios, adolescentes y jovenes albergados.

Reuniones de coordinacién y socializacion de la informacién con
el personal que tiene a su cargo el cuidado y atencion
permanente de los nifos, adolescentes y jovenes albergados.

Elaborar materiales interactivos (audiovisuales) de comunicacién
interna y externa que contribuya a la organizacién de los
voluntarios y a la ejecucion de las actividades a realizar en la
institucion.




6. Responsables de la ejecucion (Nombres de los integrantes, alumnos y

profesor, del grupo y facultades a las que pertenecen)

Grupo: “Munaypa” (Voluntariamente)
Miembros:

Alumno Cddigo Especialidad-Facultad

Psicologia Social-
Jose Carlos Arellano Martorellet 20050814 LL.CC.HH
Fabiola Patricia Bustamante Altomonte 20064635 Publicidad-

CC.AA.D.LA.COM

. . . Psicologia Clinica-
Jannina Carolina Castafion Anaya 20064549 LL.CC.HH

Joaquin Gustavo Castillo Vasquez 20053038 Psicologia Social-
LL.CC.HH

Luciana Chiaravalli Vegas 20050939 Psicologia Clinica-
LL.CC.HH

Liz Dalia Coronel Llacua 20051144 Psicologia Clinica-
LL.CC.HH

Jimena Augusta Ferrandiz Salazar 20050822 Psicologia Social-
LL.CC.HH

Juanita Rosa Izaguirre Pecho 2064366 Psicologia Clinica-
LL.CC.HH

Milagros Deidamia La Rosa Huaman 20064406 Educacion inicial-

EDUCACION

Jillian Mercedes Lujan Hernandez 20053110 Psicologia Clinica-
LL.CC.HH

Sonia Natalie Meza Villar 20051086 Psicologia Clinica-
LL.CC.HH

Carla Muscari Ognio 20038135 Psicologia Clinica-
LL.CC.HH

Fiorella Otiniano Campos 20064782 Psicologia Clinica-
LL.CC.HH

Yoselin Rocio Ponce Pefia 20010314 Psicologia Social-
LL.CC.HH

Fabiola Melisa Ricapa Prado 20050424 Psicologia Social-
LL.CC.HH

Lucia Fabiola Scopa Ojeda 20051119 Psicologia Clinica-
LL.CC.HH

Judith Gracia Torres Cox 20053190 Psicologia Clinica-
LL.CC.HH

Christian Carlos Torres Torres 20048211 Psicologia Social-
LL.CC.HH

Angie Carolina Vasquez Mendoza 20053211 Psicologia Clinica-
LL.CC.HH

Andrea Gabriela Vidal Coronel 20060915 Comunicacion para el

desarrollo-
CC.AA.D.LA.COM

Profesor asesor:
José Mogrovejo Sanchez — Dpto. de Psicologia.



http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2679
http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2678
http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2687
javascript:PanelPersona('20064366');
http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2694
http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2660
http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2658
http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2743
http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2659
http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2661
http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2655
http://www.e-quipu.pe/pucp/equipos/integrante.php?id=2657

7. Tiempo aproximado de duracion de la propuesta

Inicio: Marzo 2010
Final: Diciembre 2010
*Con intenciones de continuar con el trabajo de colaboracién en el afio 2011.

8. Presupuesto general (monto total sefialando tipo de moneda a utilizar)

Movilidad de los miembros del equipo: 1200 soles.

Materiales para actividades y organizacién: 1000 soles.

Refrigerio de actividades grupales: 800 soles.

Acondicionamiento de un espacio de trabajo psicopedagdégico en la institucién: 1000
soles.

Total: 4000 soles

9. De qué manera la ejecuciébn de la propuesta tiene enfoque en
Responsabilidad Social (pertinencia social, viabilidad y coherencia, impacto en
la formacion integral de los alumnos, interdisciplinariedad)

Este proyecto presenta un enfoque de responsabilidad social en tanto
busca contribuir al fortalecimiento de las propias capacidades
(psicoldgicas, sociales y educativas) de los miembros de la institucion
mencionada, para que asi puedan ser agentes de su propio desarrollo
integral y puedan tener la oportunidad de reinsertarse en la sociedad
en pro de su bienestar. De esta forma nuestro objetivo guarda
coherencia con el objetivo institucional:” promover la reinsercién social
de los mismos y transformarlos en agentes sociales positivos y
productivos”.

Asimismo, en el proceso de colaboracién con la institucion, el grupo de
voluntarios ve retroalimentada y enriquecida su formacidon académica y
humana, ya que contrasta el aprendizaje profesional con la realidad
social a la que se aproxima, recogiendo e incorporando nuevos saberes
qgue contribuyan a una formacién integral de los voluntarios de acorde
al contexto social del que forman parte y en el que se desarrollan. Es
asi que, asumimos como reto el enfrentarnos a una realidad que
muchas veces es ajena a la que se nos presenta en las aulas.

Por dultimo, en tanto los voluntarios pertenecen a diferentes
especialidades (Psicologia clinica, Psicologia social, Psicologia
educacional, Educaciéon inicial, Comunicacién para el desarrollo vy
Publicidad), se realizara un trabajo que articule diferentes perspectivas
profesionales; respondiendo de esta manera al desafio de |Ia
interdisciplinariedad.




10. Nombre del coordinador o coordinadora del equipo

Jimena Ferrandiz Salazar

11. Datos del coordinador del equipo:

Direccion electrdnica: jimena.ferrandiz@pucp.edu.pe

12. Datos del profesor asesor:

Nombre: José Mogrovejo Sanchez

Direccion electrénica: jmogrovejo@pucp.edu.pe

Los formularios terminados deben ser enviados a dars@pucp.edu.pe antes del 13 de
junio.

Lima, mayo de 2010
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