
  

1 
 

 

Términos de Referencia del puesto de Jefe de Formación e Investigación Académica 
(FIA) 

 
PERFIL 
 
Profesional de Ciencias Sociales, Humanidades o Psicología con especialización en 
responsabilidad social. Con experiencia en diseño, evaluación y monitoreo de proyectos de 
formación,  investigación académica e incidencia realizados con docentes, alumnos y otras 
poblaciones, dentro y fuera de la universidad. Disponibilidad a tiempo completo, lo que 
incluye salidas de campo. Son indispensables la capacidad para el trabajo en equipo y la 
responsabilidad, así como la capacidad para cumplir con cronogramas de trabajo. 
 
REQUISITOS DEL PROFESIONAL:  

 
 Magíster en Ciencias Sociales, Humanidades o Psicología. 
 Experiencia en diseño y ejecución de proyectos de formación e investigación 

académica  
 Experiencia en docencia universitaria 

 Conocimiento y manejo de aspectos vinculados a la Responsabilidad Social 
Universitaria 

 
PRINCIPALES RESPONSABILIDADES: 
 

 Diseñar, planificar y coordinar las estrategias de trabajo con docentes 
 Diseñar, planificar y coordinar las estrategias de trabajo con estudiantes 
 Incidir en la transversalización del enfoque de RSU en la formación y en la 

investigación universitaria 
 Producción de documentos de trabajo y artículos académicos 
 Planificar,  ejecutar y monitorear el plan operativo anual (POA) y el presupuesto del 

área  
 Realizar otras funciones complementarias o afines que le sean designadas por la 

Directora DARS 
 
DISPONIBILIDAD 
 

 Se trata de un trabajo a tiempo completo (40 horas semanales). 
 Es importante tener disponibilidad para salir al campo. 

 


